SVERIGES

I_m MUSEER




RIKSFORBUNDET SVERIGES MUSEER
Org. nr 802427-6795

Styrelse

Maria Jansén, Stockholm, ordférande (vald t.o.m. rsmétet 2020)
Niklas Cserhalmi, Norrkdping (vald t.o.m. &rsmotet 2020)
Olof Hermelin, Link&ping (vald t.o.m. arsmétet 2020)
Pernilla Klingofstrom, Stockholm, skattmastare (vald t.o.m. &rsmotet 2020)
Henrik Lindborg, Stockholm, sekreterare (vald t.o.m. rsmotet 2021)
Jonas Hellberg, Kalmar (vald t.o.m. &rsmotet 2020)
UIf Renlund, Lulea (vald t.o.m. 8rsmotet 2021)
Britta S6derqvist, Géteborg (vald t.o.m. rsmotet 2021)
Patrik Steorn, Stockholm (vald t.o.m. 8rsmotet 2021)
Revisorer

Ordinarie revisorer: Ove Andersson, Tandsbyn och Lena Henningsson, Vinslov (valda for 1 ar).
Revisorssuppleant: Anna Rédén, Trollhattan (vald for 1 ar).

Valberedning
Magnus Hagberg (sammankallande), Inga Goransson, Lotte Edsbrand, Isabella Nilsson och Tina Karlsson
From.

Styrelsemoten

Styrelsen har haft atta protokollférda sammantraden under verksamhetsaret:

31/1, 14/3, 10/4 (konstituerande), 23/5 (extra mote angaende rekrytering av ny generalsekreterare),
13/6, 13/9, 25/10 samt 6/12.

Generalsekreterare

Mats Persson var generalsekreterare t.0.m. 31 augusti. Resten av aret verkade verksamhetskoordinator
Maria B Olofsson dven som tillforordnad generalsekreterare. Under sensommaren och hésten genomforde
styrelsen en rekryteringsprocess genom foretaget Novare som resulterade i att Jeanette Gustafsdotter
anstalldes som ny generalsekreterare, for tilltrade 1 februari 2020.

Kansli och organisation

Forbundet har haft tva heltidsanstallda — generalsekreteraren och verksamhetskoordinatorn— samt en
kommunikator pa halvtid — Anna Wallgren. Under 2019 har en projektledare for Framtids- och
demokratisatsningen — Sofia Embrén — varit anstdlld pa 80%. Ett avtal med Statens maritima museer finns
sedan flera ar for ekonomi- och personalfragor, inom vilka Margareta Hedberg tjanstgjort for riksforbundets
rakning. Tillfalliga uppdrag sdsom projektledningen av Museernas varméte har kopts in.

N&r Mats Persson slutade flyttades Riksforbundet Sveriges Museers séte till Stockholm i véntan pa utfallet av
rekryteringen av eftertradare.

Foljande styrdokument reglerar Riksférbundets verksamhet:
®  Instruktion for styrelsen

Rutiner for styrelsen

Instruktion fér generalsekreteraren

Riktlinjer for representation

Policy fér kostnader fér jurybesék vid museitdvlingar (Arets museum)
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®  Rutin for arkivering
e  Integritetspolicy
e  Personalhandboken.

Ekonomi

Forbundets intakter kommer foretradesvis fran medlemsavgifter och bidrag i enlighet med regeringsuppdrag.
Arets resultat uppgar till 7 438 kr.

Hela det ekonomiska utfallet aterfinns i den ekonomiska beréattelsen.

Medlemmar

Sveriges Museer hade per den 31 december 2019 totalt 226 medlemsinstitutioner,

varav 196 var fullvardiga och 30 associerade. Vijamfor inte har med fjolarets siffror da de innefattade museer
inom koncernerna.

Medlemsavgift

2019 2018
1-10 anstédllda 2 900 kr 2600k
11 - 25 anstallda 9600 kr 8320kr
26 - 5o anstallda 11 400 kr 9 880 kr
51 - 75 anstadllda 19 100 kr 16 640 kr
76 —100 anstallda 23 900 kr 20 800 kr
101 - anstallda 29 900 kr 26 000 kr
associerad medlem 2 g9oo kr 2 600 kr

Fran 2019 tillkom ett sarskilt tilldgg till medlemsavgiften pa 7 500 kr for s.k. museikoncerner dvs. medlemmar
innefattande tva eller fler museer.

Arsmétet

Arsmétet holls den 10 april pé Storsjoteatern i Ostersund i samband med Museernas varméte.

Fredrik Linder departementsrad pa Kulturdepartementet hade bjudits in for att ge aktuell information.
Ordférande for arsmotet var Anders Edvinsson (vice ordférande i Jamtli).

Vid motet stadfastes beslutet fran 2019 om tariffmodellen for museikoncerner.

Fyra nya ledamoter valdes in i styrelsen, vilket var en utokning med en person och en forbattring av olika typer
av museers representation. Cirka 5o personer deltog vid motet och 33 medlemsinstitutioner fanns
representerade i rostlangden.
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INLEDNING

Under verksamhetsdret 2019 tog framtids- och demokratisatsningen en tydligare
form genom projektet 100 samtal. Sveriges Museer gjorde inspel till
kulturministern och bjéds in av Ndringsdepartementet. Museernas varmdte 2019
blev det hittills hogst betygsatta.

Sveriges Museer inledde aret med ett publikt inspel till dd nytilltrddda kulturministern Amanda Lind om viktiga
utvecklingsfragor for museisektorn. Sveriges Museer har under aret fortsatt inspelen till politiken om
museernas varde i samhallet utifran Museilagens skrivningar. Till exempel visades museerna upp som viktiga
samhallsaktorer under saval Folk och Kultur i Eskilstuna som under politikerveckan i Aimedalen. De forslag
som Sveriges Museer gjort till besoksndringsutredningen genererade en inbjudan fran Naringsdepartementet i
samband med formeringen av besoksnéaringspolitiken. Sveriges Museer var en part i samband med
Riksantikvariedmbetets uppdrag att undersoka museernas betydelse fér Skolan.

Genom den kunskap och 6verblick som dialogen med medlemmarna genererar har Sveriges Museer agerat for
att starka sektorns intressen och undersoka méjligheten att vara en an mer positiv kraft i samhallet. Den
pagaende Framtids- och demokratisatsningen undersoker mojligheterna att flytta fram museernas positioner
som viktiga samhallsarenor. Satsningen initierades utifran museilagens skrivning om museernas roll for den
fria dsiktsbildningen. Inom projektet 200 samtal har Sveriges Museer inom satsningen under aret realiserat
fordjupande samtal i brannande fragor med béaring pa kunskap och demokrati. Samtalen, bland annat i form
av poddar, kommer att samlas in av Nordiska museet och blir en del av historien om Sverige 100 ar efter att
allman rostratt infordes.

INRIKTNING

Med verksamhetsidé och vision som grund formas och styrs verksamheten. Verksamhetsidén &r: Sveriges
Museer tar tillvara och driver den svenska museisektorns gemensamma intressen. Visionen ar: Vi dr starka,
samlande och synliga.

Fokusomraden under 2019 var

o KUNSKAP —Museerna som institutioner for kunskap — Museerna som institutioner for livslangt
ldrande och folkbildning — Samlingarnas utveckling och kunskapsuppbyggnad genom forskning —
framjande av kalltillit — Professionalitetens varnande

e EKONOMI - Medvetenhet hos politiker och andra intressenter samt inom museisektorn om det
Iangsiktigt hallbara vérde som museerna genererar — Kunskap om smarta I6sningar och modeller for
finansiering

e FRAMTIDENS MUSEUM — Museerna som platser for demokratiska samtal — Museernas breddade
publik — Museerna som platser for inkludering — Museernas mojlighet att starka den lokala platsen

| slutet av verksamhetsberattelsen aterfinns det styrkort som styrelsen anvander for sin verksamhetsplanering
och uppfdljning. Styrkortet innefattar fyra huvudmal samt en grundstruktur som nedan beskrivs narmare.
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FYRA HUVUDMAL

1.

AP

— SAMLINGAR & KUNSKAP -

Prioriterat mal: — Sveriges Museer har etablerat en tydlig bild hos de primdra malgrupperna av samlingar och
kunskap som grund fér museernas trovdrdighet, samt av de langsiktiga behoven fér att virna och utveckla dessa

Temat fér varmétet 2019 var Kunskap, lust och samlingar. Aven inom ramen fér framtids- och
demokratisatsningen samt i den externa kommunikationen har fokus lagts pd museerna som bildnings- och
kunskapsinstitutioner.

Under hosten inbjods Sveriges Museer av utbildningsdepartementet att inkomma med inspel till den framtida
forskningspolitiken. Underlag till inspelet forfattades av tva personer i Sveriges Museers natverk Forskning vid
museer, Cecilia Bygdell pd Upplandsmuseet och Lizette Gradén vid Kulturen i Lund. Det fokuserade pa
foljande tre pastaenden: Villkor for forskning berér dven museer — Humanistisk och samhdllsvetenskaplig
forskning dr viktig for att frimja samhdllsutvecklingen — Museer dr viktiga aktérer for samverkan och
samhillspdverkan. Inspelet finns att ldsa i sin helhet pa Sveriges Museers hemsida.

Sveriges Museer var en av samarbetsparterna for Riksantikvarieambetet i genomforandet av det arligen
aterkommande Samlingsforum som 2019 dgde rum pd Sérmlands museum i Nykoping den 21—22 november
under rubriken Aktiva samlingar — berdttelser, betydelser och bruk.

Sveriges Museer har dessutom under aret haft I6pande dialog med Riksantikvariedmbetet kring utveckling av
samlingsforvaltning samt ingatt i natverket Stélder och kulturarv vars syfte ar att vara en motesplats for att
kontinuerligt bygga kunskap och verka stoldforebyggande. | ndtverket deltar ocksa bland annat Polisen,
Tullen och Svenska kyrkan samt ett antal centrala museer.

2

@ =
— MUSEERNAS EKONOMI -

Prioriterat mal: — Sveriges Museer har hos politiker och beslutsfattare skapat en tydlig bild av museernas vdérde
och behov av ldngsiktiga resurser

Under 2019 har det i dialogen med museicheferna d@nnu tydligare framkommit att manga museer brottas med
ekonomiska utmaningar. Det géller framfor allt kommunala museer och kategorin [dnsmuseer. | en enkdt som
gjordes i slutet av aret vittnar madnga om att en urholkning av tillforda resurser pagatt under flera ar och att
exempelvis den aktiva samlingsforvaltningen ar svar att uppratthalla utifran det som star i Museilagen.
Utmaningarna framgar dven i Riksantikvariedmbetets rapport om Museilagen som kom under aret. Ett viktigt
budskap i alla kanaler efter att Museilagen tradde i kraft den 2017 har varit att det ar viktigt att skapa och sakra
resurser for museerna ndr rollen som kunskapsinstitutioner starks. Likaledes har budskapet om vikten av att
de vdrden som museerna genererar i det hallbara samhallet ocksd kommer dem till del och kan aterinvesteras
aterkommit i kommunikationen. Sveriges Museer beslutade att tema for det egna seminariet pa det stora
kulturkonventet Folk och kultur i Eskilstuna februari 2020 skulle vara Museer under press och nyckeln till
framtiden
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Sveriges Museer har fortsatt dialogen med andra nationella foretradare i syfte att positionera museerna som
viktiga samarbetspartner inom bestksnaringen. Sveriges Museer representeras till exempel i en exklusiv s.k.
“think-tank” med nationella och regionala beséksnéringsaktorer.

ud

- FRAMTIDENS MUSEUM -

Prioriterat mal: — Tydligare bild av museerna som arena fér demokrati- och samhdllsbygge samt framtagande av
konkreta hjdlpmedel fér att 6ka museernas mdjligheter att verka stérkande i samhdllet

Med stéd av medel fran Postkodstiftelsen har Sveriges Museer sedan hésten 2018 drivit en framtids- och
demokratisatsning utifran Museilagens skrivningar om museirollen i samhéllet. Satsningen sammanfaller med
den svenska demokratins 100-arsjubileum som pagar perioden 2019-2021. Under 2019 har medlemsmuseerna
engagerats i ett antal spaningsevenemang och presentationer. Under aret har dven ett stort antal angeldgna
samtal om demokrati (projektet 100 samtal) arrangerats och flera av dem &ven spelats in som poddavsnitt.
Samtalen har alltid utgatt fran ett museiféremal. Under satsningen har metoder for att halla demokratiska
samtal tagits fram och, tillsammans med andra metoder fér museer att arbeta med demokratifragorna,
samlats for en verktygslada pa webben. Verktygsladan samt boken 7 saker som museer kan géra fér demokratin
kommer att lanseras under 2020. De metoder som samlas och utvecklas berdknas kunna nyttjas av fler museer
under 20202021 dven efter att projektet (forlangt till sista april 2020) tar slut.

Sveriges Museer arrangerade samtal pa scenen utifran framtids- och demokratisatsningen pa Folk och Kultur
och under politikerveckan i Almedalen.

Deltagandet i besoksndringens “think-tank”-samtal ar en del i Sveriges Museers framatsyftande arbete.

¥ _ UTVECKLA ORGANISATIONEN -

Prioriterat mal: — Att Sveriges Museer som organisation kan férvalta det resultat som framtidssatsningen ger

Den planerade organisationsutvecklingen med stdd av trygghetsstiftelsen pausades fram till 2020 i vantan pa
den nya generalsekreteraren.

Rekryteringen av en ny generalsekreterare har gjorts med sikte pa att utveckla Sveriges Museer som stark
paverkansorganisation.

Framtids- och demokratiprojektet har genererat ett antal verktyg och exempel som kommer att samlas pa
webben och utveckla organisationens mojlighet att stodja medlemmarna.
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GRUNDSTRUKTUR OCH ATERKOMMANDE AKTIVITETER

— NODFUNKTIONEN -

Prioriterat mal: — Vdrmétet, évriga forum samt egna professionella nétverk har genererat 6kad kunskap samt
samverkansmdjligheter

Varmotet

Museernas varmote, som genomfors arligen i samarbete med nya arrangorer runt om i landet, ar det
viktigaste profilprojektet for Sveriges Museer och sektorns viktigaste motesplats for att inspirera och bli
inspirerad. Mdngden anmalda seminarier som varje ar utgér stommen for moétet visar pa en dynamisk bransch.

Museernas varméte 2019 dgde rum g—11 april i Ostersund med omnejd och som vérd stod stiftelsen Jamtli
tillsammans med Nationalmuseum. Kulturminister Amanda Lind invigningstalade vid motets ppnande.
Motets tema var Alskade museum! och handlade om lusten i ldrandet och museerna som en genuin
kunskapsbank. Programmet samlade exempel pa hur museer arbetar med det livslanga ldrandet i métet med
publiken, utifrdn kunskapsuppbyggnad och samlingar. Under métet delades sektorns utmarkelser ut och Arets
museum 2019 utsdgs. Motet samlade 374 deltagare och var det hogst betygsatta varmétet hittills.
Projektledare for varmotet i Jamtland var Ulrika Lofstedt.

En projektorganisation for Museernas varmote 2020 verkar sedan juni 2019. Temat dr Medverka, samverka,
paverka. Tillsammans ndr vi lingre! Arrangdrer &r Sveriges Museer i samarbete med Gotlands museum och
Riksantikvariedmbetet. Projektledare &r Jenny Westfalt och Maria Rossipalt. M&tet skulle ha genomforts
27-29 april men har flyttas fram till 7-9 september.

Under hosten 2019 lystes vardskapet for att arrangera varméte 2021 ut.

Skolan

Sveriges Museer har haft dialog med Riksantikvariedmbetet for att foretrdda medlemmarnas intressen
angaende regeringsuppdraget att kartlagga kulturarvsarbetets betydelse for skolvdsendet samt att framja
samverkan mellan skolvasendet och kulturarvsinstitutionerna.

De egna natverken, museinara parter och internationell samverkan

Under Sveriges Museer agerar sex stycken natverk for professionellt utbyte. Dessa far visst finansiellt stod for
att kunna arrangera tréffar. Tillsammans med de museinéra parterna och de internationella
samverkansparterna exponeras de dven pa hemsidan:

1. Forum for museichefer och verksamhetsansvariga pa kommunala museer arrangerades den 2425
oktober pa Mélndals museum. Tema var Det kommunala museet i den lokala demokratin.
Programmet omfattade bland annat en spaning kring museernas betydelse i lokalsamhallet,
gruppdiskussioner samt goda exempel fran de kommunala museerna. En arbetsgrupp med
representanter for de kommunala museerna har under aret sammantratt och berett gemensamma
fragor. Representanterna ar Tina Karlsson fran Friluftsmuseet Gamla Linkdping, Cajsa Lagerkvist fran
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MolIndals stadsmuseum, Tina Rodhe fran Stockholms Medeltidsmuseum samt Daniel Werkmaster
fran Uppsala konstmuseum. | arbetsgruppen ingar aven Maria B Olofsson fran Sveriges Museer, som
fungerat som kontaktperson.

2. FOMU (Forskning vid museer) samlar drygt 100 medlemmar pa ett 4o0-tal museer och ytterligare ca 15
organisationer, myndigheter och universitet i Sverige. Natverket hade en konferens pa Aimgrens
sidenvaveri pd temat forskning och samlingar. Inbjuden talare var Sophie Woodward, Manchester
University. Natverket anordnade aven programpunkt pa Varmatet under rubriken Nya kunskaper nya
perspektiv. Samordnare i natverket ar Cecilia Bygdell fran Upplandsmuseet.

3. Det arliga métet for Natverk for medicinhistoriska museer och samlingar holls den 14 oktober. Vard
for motet var Tandlakarmuseet i Kista. Pd motet ndrvarade 23 personer som representerade 13 olika
medicinhistoriska museer och samlingar. Inbjuden talare var Lovisa Almborg frdn ArbetSam som
informerade om utbildningar och stéd fér arbetslivsmuseer. Pa agendan stod beréttelser om
utvecklings- och fornyelsearbeten pa flera platser i landet, rapporter fran utstéllningar och
diskussioner om databaslosningar. Samordnare i natverket ar Lisa Sputnes Mouwitz fran
Medicinhistoriska museet i Géteborg

4. Natverket Event vid Museer hade under slutet av aret 64 medlemmar. Vid arets tva traffar deltog
mellan 10 och 20 personer per gdng. Ovrig kontakt mellan medlemmarna hélls genom inlagg i
Facebookgruppen. Samordnare i ndtverket dr Helena Skarstrom fran Jarnvagsmuseet i Gavle.

5.  MIKIM (Né&tverk fér Marknadsforare, informatorer och kommunikatérer inom museisektorn) har
under aret utbytt erfarenheter och diskuterat fragor i Facebookgruppen. Sammankallande i natverket
ar Andreas Juhl fran Kalmar lans museum.

6. Volontarsamordnare inom Sveriges Museer startade upp 2018, samlar 42 personer och syftar till att
framja volontarsamordnande pa svenska museer. | ndtverket finns en arbetsgrupp som arrangerade
en heldag i Link&ping pa friluftsmuseet och Flygvapenmuseum den 18 oktober. | arbetsgruppen ingar
Annika Johansson fran Skansen, Lowissa Wallgren Franberg fran Jamtli, Benjamin Hedlund fran
Sjohistoriska museet, Ev-Sofi Ernstell, fran Dansmuseet, Henrik Ramberg fran Gotlands museum,
Monika Gyllkrans fran Friluftsmuseet Gamla Linképing samt Maria B Olofsson fran Sveriges Museer.

De museindra parterna, 24 stycken, innefattar allt fran professionella museinatverk och féreningar till
myndigheter och andra sektorers representanter.

Som ett led i ett ndrmare samarbete med Svenska ICOM har Sveriges Museer gatt med som medlemmar i
organisationen.

Sveriges Museer dr samarbetspartner till European Museum Forum som bl.a. utdelar utméarkelsen European
Museum of the Year Award till nybyggda eller nyrenoverade museer.

oa®
Fmn
— MEDLEMSNYTTAN -

Prioriterat mal: — Dialogen med och mellan medlemsinstitutionerna har genererat 6kad kunskap och
samverkansmdjligheter
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All verksamhet inom Sveriges Museer skall skapa medlemsnytta genom positionering av fragor angelagna for
museisektorn som helhet. Dessutom fungerar Sveriges Museers webbplats som formedlare av nyheter, jobb,
events samt statistik och anvéndbara fakta. Som exempel kan némnas att hela 117 jobb inom museibranschen
publicerades pa webbplatsen under 2019. For att mojliggora deltagande for fler webbsénds delar av
museernas varmote.

Sveriges Museer har dven formedlat kontakter mellan medlemmar samt for massmedier och andra som soker
information om sektorn. Den rollen har 6ver tid blivit allt mer sjalvklar. Kommunikationen med medlemmarna
har skett genom kontinuerliga samtal. Sveriges Museer har dven kontaktats av medlemmar for rddgivning.

Tidigare generalsekreterare Mats Persson har under aret foretagit ett tjugotal resor till olika medlemsmuseer
runt om i landet. Spaningarna fran resorna ger en tydligare bild av museernas behov samtidigt som Sveriges
Museers ndrvaro hjalper till att positionera museer lokalt.

UE-forum

| slutet av aret fattade styrelsen beslut att teckna en samverksansforklaring med Utstéliningsestetiskt forum.
De tva foreningarna avser utveckla former for debatter, diskussioner och granskning av museiomradet.
Tillsammans vill man dven etablera metodutveckling av den sakkunniga bevakningen av museerna samt
omvarldsbevakning

42

— SYNLIGHETEN -

Prioriterat mal — En skarp bild av Museisverige har trdtt fram i offentligheten genom ett dnnu vassare och
profilerat Sveriges Museer utifran kunskap om medlemmarna

Museibarometern

Under aret har tva enkater om aktuella besokssiffror skickats ut till medlemmarna, en efter arsskiftet 18/19
och en efter sommaren. Resultaten for bada dessa kommunicerades genom pressreleaser. Den forsta gav ett
stort genomslag, den andra ett visst.

Arets museum

| samverkan med Svenska ICOM delas priset Arets museum ut i samband med Museernas varméte. Vinnare av
priset Arets Museum 2019 blev Skissernas museum i Lund. Ovriga nominerade var Harjedalens Fjallmuseum i
Funasdalen och Kvinnohistoriskt museum i Umea. Saval nomineringarna som sjdlva utndmningen utgjorde
underlag for pressmeddelanden med bra genomslag.

Politikerveckan i Almedalen
For sjatte dret i rad arrangerade Sveriges Museer seminarier och mingel tillsammans med Gotlands museum
och andra parter i Bildstenshallen under politikerveckan.
e “Museidagen” inleddes med ett frukostmingel dar kulturministerns sakkunnige Ulf Dernevik svarade
pa fragor.
e Museidagen innefattade ocksa Lansmuseernas samarbetsrads respektive Arbetets museums
seminarier.
e Sveriges Museer arrangerade tva samtal i serien 200 samtal (inom ramen for framtids- och
demokratisatsningen): Varannan samernas —om bredd och mdngfald i samband med makt samt Vem
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bestdmmer vad politikerna bryr sig om?
e Sveriges Museer holl slutligen i ett panelsamtal med kulturutskottets presidium pa temat Kulturarv
som berdr och engagerar.

Folk och kultur
Initiativtagare till det stora konventet Folk och Kultur &r Lansteatrarna i Sverige, Regional Musik i Sverige och
Lansmuseernas Samarbetsrad. Sveriges Museer hade en programpunkt i Lénsmuseernas monter samt deltog
med tva egna seminarier 2019
e  Alskade museum! Ett seminarium om museisektorns dynamik och paverkan pa de breda folklagren
utifran den speciella Eurobarometern om kulturarv (2018) dar de svenska resultaten sticker ut som
extra positiva i europeisk jamforelse.
®  Hur stdr det till med demokratin i Sverige? Seminariet var en del av framtids- och demokratiprojektet
och handlade om hur vél s.k. alternativa fakta star sig nar vi véljer att utga fran historien.

Nyhetsbrev
Sveriges Museer ger ut ett digitalt nyhetsbrev. Under aret har det utkommit elva nyhetsbrev. Har far de cirka
2600 mottagarna Idpande information om forbundets aktiviteter och vad som sker i museisektorn.

Webb och sociala medier

Den planerade dversynen av webben har inte genomforts utan skjuts fram sa att den kan paverkas av den nya
generalsekreteraren. Sveriges Museer kommunicerar |dpande via Facebook och Twitter vilket ger allt battre
spridning. 3092 foljer Facebooksidan. Knappt 4600 personer foljer Sveriges Museer pa Twitter. Foljarantalet i
bada kanalerna har 6kat med cirka tio procent.

KULT

Under tidsperioden 2015 till 2019 har Riksforbundet haft ett eget uppslag i tidskriften KULT, som ges ut av
Svenskt Kulturarv och distribueras till museer éver hela landet. | ssmband med verksamhetsplanering och i
och med férandrade prioriteringar avslutades medverkan i KULT vid arsskiftet.

Remissvar och inspel
Sveriges museer har under 2019 svarat pa ett antal remisser och gjort olika inspel for att starka
medlemmarnas intressen. De fullstdndiga yttrandena finns pa Sveriges Museers hemsida:
e Enarvsfonditakt med tiden SOU 2018:70 (remissvar)
e Forslag till en ny nationell institution for manskliga rattigheter i Sverige Ds 2019:4 (remissvar)
e Demokrativillkor fér bidrag till civilsamhallet SOU 2019:35 (remissvar)
e Inspel till regeringens forskningspolitik U2019/02263/UH (inspel)
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KKOMMENTAR TILL RESULTATET

Den 6vergripande verksamheten for Sveriges Museer kan fér 2019 summeras som val genomford. Framtids-
och demokratisatsningen har statt i centrum under hela aret och varit en del av saval museernas varmote pa

Jamtli som arrangemangen pa de politiska arenorna Folk och Kultur och Almedalsveckan.

Nar Mats Persson avtackades som generalsekreterare i Guldrummet pa Historiska museet i september kunde
han se tillbaka p3 ett fint avslut under 2019 med det hégst betygsatta varmotet, ett gott deltagande i
Almedalen och jamforelsevis gott pa Folk och kultur. Hans stora engagemang i museerna under alla ar blev
omvittnat under avtackningen.

Genom natverkandet i framtids- och demokratisatsningen har kdinnedomen om museerna som viktiga aktorer
starkts i kretsar utanfor museisektorn. Det langsiktiga resultatet av framtids- och demokratisatsningen
planeras falla ut under 2020 och 2021.

Rekryteringen av en ny generalsekreterare har under aret paverkat verksamheten och engagerat kansli och
styrelsen. P3 ett tidigt stadium togs beslutet att ta hjdlp av professionell rekryteringskonsult samt att det var
en stark lobbyist som eftersktes som ny generalsekreterare.

Under arets avslutande fem manader uppehdll kansliet kommunikationen och nationellt ndtverkande i
oférminskad styrka samt gjorde forberedelser for att ta emot och presentera den nya generalsekreterarenii
borjan av 2020. Nagra aktiviteter fick dock prioriteras bort, exempelvis ett planerat s.k. museiindex for att
ma&ta museernas lage, méten med de nordiska och europeiska systerorganisationerna, positionering infor

EU:s ndsta ramprogram samt de planerade aktiviteterna i samband med Museums Day 2019.

Overskottsmedel fran 2018 och 2019 har reserverats fér att den nya generalsekreteraren ska utrustas och
kunna etablera ett inom opinionsbildningen d@nnu starkare Sveriges Museer.

Styrelsen vill passa pa att rikta sitt varmaste tack till kansliet for det arbete som genomforts under aret trots
Ianga perioder utan ordinarie generalsekreterare pa plats.

Styrelsen

Riksférbundet Sveriges Museer

11|Sida
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UTFALL . Ej pabérjad € Delvis pabérjad = Pagdende/lépande = Delvis genomfért w Genomfért enligt plan

Fyra huvudmal 2019

1.
&P _ SAMLINGAR & KUNSKAP -

Sveriges Museer har etablerat en tydlig bild hos de primdra maélgrupperna av samlingar och kunskap som grund fér
museernas trovdrdighet, samt av de ldngsiktiga behoven fér att vdrna och utveckla dessa

AKTIVITETER

Bildning och kunskap - satta fokus pa museerna som bildnings och kunskapsinstitutioner. Genom opinionsarbete,

framtids- och demokratisatsningen samt 6vriga aktiviteter pa varmotet

Spegla och inspirera genom att dela exempel pa museers arbete med kunskap relaterad till samlingar och

dokumentation och i samverkan med andra. Betona trovirdigheten. &

Samlingsutveckling - kommer att behandlas vid varmétet samt i opinionsbildande aktiviteter w7

Forskning - bevakning och synliggérande av samverkansméjligheter och finansieringsméligheter L

Paverkansarbete - framja resurssamverkan, bevaka museernas méjligheter och betona vardet av digitaliserade

museisamlingar. &

Foretrada medlemmarnas intressen i dialog med RAA gallande digital samordning, forskning och goda exempel pd
forskning. Samverkan dven genom RAA:s &rliga samlingsforum samt genom deltagande i och férstarkning av 6évriga

satsningar fr&n RAA i

2.

@% — MUSEERNAS EKONOMI -

Sveriges Museer har hos politiker och beslutsfattare skapat en tydlig bild av
museernas vdrde och behov av ldngsiktiga resurser

AKTIVITETER
Ekonomisk analys — utveckla argumentation och museernas ekonomiska méjligheter €
Museiindex - vi exponerar matverktyget i argumentation.

Positionering infér ndsta ramprogram (EU) .

3.
2,
T _ FRAMTIDENS MUSEUM-

Tydligare bild av museerna som arena for demokrati- och samhdllsbygge samt
framtagande av konkreta hjdlpmedel for att 6ka museernas mdjligheter att verka stdrkande i samhdillet

AKTIVITETER

Framtidsprocess 3.0 — En framtids- och demokratisatsning med samtal, spaningar, analys, antologi och

'— SVERIGES
i

Nl MUSEER




“verktygslada”. *

Kommunikation — tydliggora sektorns potential samt utveckla argumentationen,bland annat i debattartiklar och pa

hemsidan:samt bland annat utifran centrum/periferi aspekten 54

Breddat deltagande — bevakning och synliggérande av exempel ndr museerna arbetar med att bredda sin publik i

Skolan och det livslanga larandet — bevakning och synliggérande av samverkansmajligheter kring larande och

folkbildning samt goda exempel #
Folk och Kultur - Sveriges Museer deltar med seminarier @

Almedalen — Sveriges Museer deltar med seminarier %

Besoksnaring — fortsatt samverkan med nationella foretradare i syfte att positionera museerna som viktiga

samarbetspartner inom besdksndringen. Folja upp besdksnaringsutredningens betdnkande v

4
'o — UTVECKLING AV ORGANISATIONEN -

Att Sveriges Museer som organisation kan férvalta det resultat som framtidssatsningen ger

AKTIVITETER

Organisationsutveckling — Med stdd av Trygghetsstiftelsen forbereda och implementera resultatet av framtids- och

demokratisatsningen"

Grundstruktur och aterkommande aktiviteter

g — NODFUNKTIONEN -

Viarmétet, 6vriga forum samt egna professionella nétverk har genererat kad kunskap samt samverkansmdjligheter

AKTIVITETER

Varméten — genomférande av drets varméte samt utveckling infor kommande varméten. Utlysningsprocess. &7

Forum for kommunala museichefer — skapa matestillfalle och 6vriga méjligheter till utbyte mellan de kommunala

museernas chefer &

Museiprofessionella natverk stottas och aterkopplas. %

Internationell strategi i samverkan med ICOM. e

NEMO — Network of European Museum Organisations - deltagande pa konferenser och sprida information.

Nordiskt samarbete — méten med Sveriges Museers nordiska motsvarigheter. @




—MEDLEMSNYTTAN -

Dialogen med och mellan medlemsinstitutionerna har genererat ékad kunskap och samverkansmdjligheter

AKTIVITETER

Dialogen med och mellan medlemsmuseerna samt kunskapsuppbyggnad om olika typer av museer — sker genom

"o

att skapa tillfallen till erfarenhetsutbyte ¥ och genom “Museiindex”, “museibarometern” och néjdhetsenkéat samt

genom resande, samtal och direkta intervjuer®#

Museichefsseminarier —under 2019 utreda och prova chefsseminarier som form for att skapa kontaktytor mellan olika

typer av museer ¢
Stottning — med material och erbjudande av workshops, rddgivning i fraga om ex Museilagen L
Méten med medlemmar — behovskartlaggning for olika typer av museer =

Museilagen —félja utvecklingen och agera®*

»
n%
—SYNLIGHETEN -

En skarp bild av Museisverige har triitt fram i offentligheten genom ett dnnu vassare och profilerat Sveriges Museer utifran
kunskap om medlemmarna

AKTIVITETER

Arets museum — utnidmns i samband med varmétet och processen sker i samarbete med ICOM. &

Museum’s Day 18 maj — testa initiativ till att ndgra museer runtom i landet bjuder in sina politiker i anslutnng till

internationella museidagen den 18 maj 2019 infor en storre satsning 2020. ®

Almedalens politikervecka — arena for att exponera museerna i samarbete med olika intressenter. Temat planeras
vara en forstarkning av temat for varmotet samt en del av framtids- och demokratisatsningen (se huvudmalet
Framtidens museum) &

Folk och kultur - arena for att exponera museernas virde och aktuella frégor gentemot politiken &

Pressmeddelanden &7 och debattartiklar .utifrén analys av kunskapsinhamtning. Dessa kopplas till budskapen i
framtidsprocessen.

Inventera och lyfta exempel hur museer agerar kraftfullt i samhallsutvecklingen (huvudmalet Framtidens museum) &%
Webb och sociala medier - utvarderas [

I slutet av 2019 ses webben dver funktionsmassigt @

Sveriges Museer finns med i KULT, tidskriften fran Svensk Kulturarv som utkommer 3ggr/ar, bland annat genom egna

sidor och deltagande i redaktionsgruppen. Var medverkan skall under aret utvarderas®







Fullvardiga medlemmar tom 31 december 2019

Ajtte Svenskt fjall- och samemuseum, Jokkmokk
AEROSEUM, Goéteborg

Alingsas museum, Alingsas

Alsters Herrgard, Karlstad

Arbetets museum, Norrkoping

Arboga museum, Arboga

ArkDes, Stockholm

Astrid Lindgrens Nas, Vimmerby
Bergrummet-Tidd Collection of Toys and Comics, Stockholm
Bildmuseet, Umea universitet, Umea

Birgit Nilsson Museum, Bastad

Blekinge museum, Karlskrona

Bohuslans Museum, Uddevalla

Bollnds Museum & Konsthall, Bollnas

Bonniers Konsthall, Stockholm

Boras konstmuseum, Boras

Bror Hjorths hus, Uppsala

Bungemuseet AB, Farésund

Carl Eldhs Ateljémuseum, Stockholm

Charlotta Berlins Museum, Ystad

Dalslands konstmuseum, Asensbruk
Dansmuseet, Stockholm

De kulturhistoriska museerna/Textiimuseet, Boras
Dunkers kulturhus, Helsingborg

Ebelingmuseet, Torshalla

Ekomuseum Bergslagen, Ludvika

Eksjo museum, Eksjo

Enkopings museum, Enkdping

Eskilstuna Konstmuseum, Eskilstuna

Eskilstuna stadsmuseum, Eskilstuna
Evolutionsmuseet, Uppsala

F11 Museum, Nykoéping

Falbygdens museum, Falképing

Falkenbergs museum, Falkenberg

Falsterbo Museum, Falsterbo

Farmacihistoriska museet, Apotekarsocieteten, Stockholm
Forum for levande historia, Stockholm
Fotevikens museum, Hollviken

Fredens Hus, Uppsala

Friluftsmuseet Gamla Linkdping, Linkdping
Friluftsmuseet Hagnan i Gammelstad, Lulea
Forsvarsmuseum Boden, Boden

Forvaltningen for Kulturutveckling (Vastarvet t o m 2019), Vanersborg
Gamla Uppsala museum, Uppsala

Garnisons- och Luftvarnsmuseet, Halmstad
Gotlands museum, Visby

Grenna Museum, Grenna kulturgard, Granna
Gruvmuseet i Falun, Falun

Guitars - The Museum, Umea

Goteborgs stads museer, Goéteborg

Hammaro Skargardsmuseum, Skoghall

Hasse & Tage-museet, Tomelilla

Helsingborgs museer, Helsingborg

Hunnebergs Kungajakt- och Viltmuseum AB, Vargon
Halsinglands museum, Hudiksvall

Harjedalens Fjallmuseum, Funasdalen



IKEA Museum AB, Vita Huset, Almhult

Judiska museet, Stockholm

Jarnvagens Museum Angelholm, Angelholm
Jonkdpings lans museum, Jonkdping

Kalmar lans museum, Kalmar

Karlshamns museum, Karlshamn

Katrineholms konsthall , Katrineholm

Klostret i Ystad, Ystad

Konstmuseet i Norr -Norrbottens lanskonstmuseum, Kiruna
Kristinehamns historiska Museum, Kristinehamn
Kristinehamns konstmuseum, Kristinehamn
Kulturen i Lund, Lund

Kungliga Akademien for de fria konsterna, Stockholm
Kdpings museum, Koéping

Landskrona museum, Landskrona

Leksaks- och samlarmuseet, Stockholm
Leksands Kulturhus, Leksand

Linkdpings Slotts- och Domkyrkomuseum, Linkdping
Linnémuseet/Svenska Linnésallskapet, Uppsala
Litografiska museet, Hudding

Ljungbergmuseet, Ljungby

Ljusdalsbygdens museum, Ljusdal

Lunds universitets Historiska museum, Lund
Lansmuseet Gavleborg, Gavle

Lansmuseet i Orebro, Orebro

Lansmuseet Vasternorrland Murberget, Harnésand
Magasin Ill - Museum & Foundation for Contemporary Art, Stockholm
Malmo Konstmuseum, Malmo

Malmo museer, Malmo

Maritiman, Goéteborg

Medicinhistoriska museet, Goteborg
Mentalvardsmuseet, Sater

Millesgarden, Lidingd

Mijellby Konstmuseum, Halmstad

Moderna museet, Stockholm

Museum Gustavianum, Uppsala

Mangkulturellt centrum, Tumba
Marbackastiftelsen, Ostra Amtervik

MolIndals Stadsmuseum, Molndals stad

Nacka Kulturcentrum, Nacka

Nationalmuseum, Stockholm

Naturhistoriska Riksmuseet, Stockholm

Nobel Prize Museum, Stockholm

Nordiska Akvarellmuseet, Skarhamn

Nordiska Museet, Stockholm

Nordiska Travmuseet, Arjang

Norrbottens museum, Lulea

Norrkdpings Konstmuseum, Norrkdping
Norrképings Stadsmuseum, Norrkoping
Norrtalje museer, Norrtalje

Nynas slott, Tystberga

Oscar Olsson Museet, Malmo6

Oskarshamns museer, Oskarshamn

Pitea museum, Pitea

Polismuseet, Stockholm

Postmuseum, Stockholm

Prins Eugens Waldemarsudde, Stockholm
Pythagoras Industrimuseum, Norrtalje



Regionmuseet i Kristianstad, Kristianstad
Riksidrottsmuseet, Stockholm

Rydals museum, Rydal

Roérstrand museum, Lidkdping

Sagolekhuset Junibacken Drift AB, Stockholm
Sagomuseet, Ljungby

Sancta Birgitta Klostermuseum, Vadstena

Sigtuna museum, Sigtuna

Skelleftea museum, Skellefted

Skissernas museum, Lund

Skogsmuseet i Lycksele AB, Lycksele

Skovde stadsmuseum, Skovde

Smedjebackhuset, Wadkdping, Orebro

Smalands konstarkiv, Varnamo

Smalands museum/Kulturparken Smaland AB, Vaxjo
Snus- och Tandsticksmuseum, Stockholm

Solleftead museum, Solleftea

Spritmuseum, Stockholm

Sparvagsmuseet, Bromma

Statarmuseet i Skane, Bara

Statens Forsvarshistoriska museer, Stockholm
Statens historiska museer, Stockholm

Statens Maritima och Transporthistoriska Museer, Stockholm
Statens museer for varldskultur, Géteborg

Statens musikverk, Stockholm

Stiftelsen Dalarnas museum, Falun

Stiftelsen Drottningholms Slottsteater, Drottningholm
Stiftelsen Hallands Lansmuseer, Halmstad
Stiftelsen Jamtli, Ostersund

Stiftelsen K.A. Almgrens sidenvaveri och museum, Stockholm
Stiftelsen Roslagsmuseet, Norrtalje

Stiftelsen Silvermuseet, Arjeplog

Stiftelsen Skansen, Stockholm

Stiftelsen Strindbergsmuseet, Stockholm

Stiftelsen Sédermanlands Militarhistoriska Samlingar, Strangnas
Stiftelsen Tekniska Museet, Stockholm

Stiftelsen Tjol6holm, Fjaras

Stockholms lans museum, Huddinge

Stockholms Stads museer, Stockholm

Sundbybergs museum, Sundbyberg

Sundsvalls museum, Sundsvall

Sven-Harrys Konstmuseum, Stockholm

Svenska kynologiska akademien (Hundmuseet), Sollentuna
Svenskt Kulturarv, Lund

Sveriges Fangelsemuseum i Gavle, Gavle

Sveriges Rundradiomuseum, Motala

Synskadades museum, Enskede

Sodertalje konsthall, Sédertalje

Soérmlands museum, Nykdping

Teckningsmuseet i Laholm, Laholm

Teknikland, Ostersund

The Glass Factory, Boda Glasbruk

Thielska Galleriet, Stockholm

Tidaholms Museum, Tidaholm

Torekallbergets museum, Sddertalje

Toy World, Helsingborg

Trelleborgs museer, Trelleborg

Tandsticksmuseet, Jonkdping



Ulricehamns kommun Kultur o Fritid, Ulricehamn
Upplandsmuseet, Uppsala

Uppsala konstmuseum, Uppsala

Uppsala Medicinhistoriska museum, Uppsala
Uppakra Arkeologiska Center, Staffanstorp
Vadsbo Museum, Mariestad

Vallby friluftsmuseum, Vasteras

Vaxholms fastnings museum, Vaxholm
Vemmenhdgs Fornminnes & Hembygdsférening/ Svaneholms slott, Skurup
Vetlanda Museum, Vetlanda

Wilhelm Petersson Bergers Sommarhagen, Fréson
Villa San Michele, Anacapri, Italien

Vanermuseet, Lidkoping

Varmlands Museum, Karlstad

Vasterbottens museum, Umea

Vastergotlands museum, Skara

Vasterviks Museum, Vastervik

Vasteras konstmuseum, Vasteras

Vastmanlands lans museum, Vasteras

Ystads konstmuseum, Ystad

Olands Museum Himmelsberga, Borgholm
Ornskoldsviks Museum och konsthall, Ornskéldsvik
Ostergétlands museum, Link6ping

Osterlens museum, Simrishamn



Associerade medlemmar

Artsec AB, Stockholm

Edsvik konsthall, Sollentuna

Expology AB, Stockholm

Gislaveds konsthall, Gislaved

Hi-Story, Malmo

Horby museum, Horby

Institutet for sprak och folkminnen, Géteborg
Konsthall Tornedalen, Hedenaset

Konsthallen i Lulea, Lulea

Kungliga Operan (Sveriges Teatermuseum), Stockholm
Kvinnohistoriskt museum, Umea

Mariebergsskogen AB, Karlstad

MTAB Transport & Spedition AB, Bromma

Nassjo konsthall, Nassjo

Olle Olsson Hagalundmuseet, Solna
Petesgarden/Steinbodi AB, Havdhem

Skansen Klintaberg, Valsjobyn

Sparvagsmuseet, Bromma

Statens fastighetsverk, Stockholm

Stiftelsen for internetinfrastruktur, Stockholm

Svensk museitjanst, Tumba

Teleseum, Enkoping

The Nordic Centre of Heritage Learning and Creativity, Ostersund
The Viking museum Vikingaliv, Stockholm

Time & Place AB, Sigtuna

Ulricehamns kommun Kultur o Fritid, Ulricehamn
Wakers Consulting AB, Ludvig lvarsson, Sundbyberg
Varbergs konsthall, Varberg

Vikingagarden Gunnes gard, Upplands Vasby
Virserums Konsthall, Virserum






RIKSFORBUNDET SVERIGES MUSEER

Organisationsnummer 802427-6795
RESULTATRAKNING for ar 2019

Rorelsens intakter
Medlemsavgifter
Statligt bidrag

Ovriga intakter

Projekt Framtidsprocess
Summa roérelseintakter

Summa intakter

Rorelsens verksamhetskostnader

Styrelse och revision

Kansli och GS

Arets museum

Opinionsbildning

Medlemskontakt

Kommunala museer

Arets resultat varmotet-19

Projekt Framtidsprocess, netto dverfort till-20
Summa verksamhetskostnader

Avskrivningar
Avskrivningar inventarier

Resultat efter avskrivningar

Finansiella intakter och kostnader

Orealiserade vardeforand. pa omsattningstillgangar
Rantekostnader

Summa finansiella intakter och kostnader

Resultat fére bokslutsdispositioner
Bokslutsdispositioner
Aterforing avsattningar frdn vérmotesnetto

Arets avsattning till GS forfogande
Summa bokslutsdispositioner

ARETS RESULTAT

2019
Not

1702300
1500 000
30287
930 000
4162587

4162587

-103 566
-2381 505
7127
-144 638
-72739
-33 402
-53098
-954 678
-3750753

3 -8395

403 439

1408

-507
901

404 340

7 53098
-450 000

-396 902

7 438

2018

1465356
1500 000

57370
2 000 000
5022 726

5022 726

-51 407
-2 496 580

-12 957
-226 824

-100 493
-37 944

-2 000 000
-4 926 205

-8845

87 676

-1033
-383
-1 416

86 260

-13 480

-13 480

72 780



RIKSFORBUNDET SVERIGES MUSEER

Organisationsnummer 802427-6795
BALANSRAKNING per

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar
Inventarier arets inkdp

arets avskrivning (2 ar)
Summa anlaggningtillgangar

Omsattningstillgangar
Kundfordringar

Fordran forvaltade Varmotesmedel
Kortfristiga placeringar

Kassa och bank

Postkodkontot

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Ingdende eget kapital

Arets resultat

Summa eget kapital

Avsattningar

ingdende avsattningar

Arets avsittning till GS férfogande
Arets nyttjande avsattningar vdrméte
Summa Avsattningar

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder

Ovriga kortfristiga skulder
Projektnetto Framtidsprocess
Summa kortfristiga skulder

SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL

Stallda sékerheter
Ansvarsforbindelser

Not

~

3

2019-12-31 2018-12-31
16 790,00
-8395
8395
90 097 27 250
61639 114737
1150 235 1148 827
792 994 427391
939735 1829288
3034700 3 547 493
3043095 3547 493
-1 083 815,00 -1 011 034,00
-7 438,00 -72 780,00
-1091 253,00 -1083 814,00
274737 -261 257
-460 000
53098 -13 480
-681 639 -274 737
-90 774,00 -118 837,00
-224 751,00 -293 938,00
-954 678,00 -1776 166,80
-1 270 203 -2188 942
-3 043 095,00 -3 547 492,80
inga inga
inga inga



RIKSFORBUNDET SVERIGES MUSEER

Organisationsnummer 802427-6795

Notz

Not 2

Not 3

Not 4

Not 5

Not 6

NOTER OCH OVRIGA UPPLYSNINGAR

Statligt bidrag & 6vrintakter
Statligt bidrag 2019 enligt beslut
Meet again: Saldo frén 2018
Intékt varméote 2019
Kostnad varméte 2019
Arets férandring
Summa fordran Meet Again varméte 31.12-19

Ovriga intékter (Avg. GS k&p av dator och telefon)
Konferensintakter

From 2018 &r verksamhetens kostnader redovisade i funktioner, dvs resultatenheter
och projekt, nedanstaende specifikation visar 6vergangsvis jamforelse

med fjolarets kostnadsslag.

Verksamhetskostnader
ijamforelse med tidigare ars indelning i kostnadsslag
Inképt material

Webb produktion

Loépande adm

Kurs och konferensavgifter
Konsulttjanster

Rese- hotellkostnader
Kommunala museer
Verksamhetsutveckling
Information

Natverk

Tjanstekop

Ovrigt

Personalkostnader totalt

Lonekostnad exklusive arbetsgivaravgifter,

-dérav generalsekreterare

Pensionspremier och andra avgifter enl lag och avtal
och 6vriga personalkostnader

-darav pensionsavgifter generalsekreterare

Medeltal anstallda

Anldggningstillganger

Inventarier

Ack avskrivningar inventatier

Summa anléggningtillgangar

Inventarier avser datorer med avskrivningstid om 2 ar

Fordringar
Oreglerade kundfordringar 2019
Varmotesnetto, forvaltat av Meetagain

Kortfristiga placeringar
Rantefonder anskaffningsvarde
Vardeforandring t.o.m. 2019-12-31
Vérde per 2019-12-31
Vardeforandring i procent

Eget kapital
Ingdende eget kapital
Arets resultat
Summa eget kapital

Specifikation eget kapital

2018-12-31

Darav

andamalsbest. medel kommunala museer

IB 221.431 -33.402 drets kostn=188.029
Arets resultat
2019-12-31

Not 7

Not 8

Avséttningar

2018-12-31  Till GS férfogande 15otkr, varméte 124.737
Nyttjade avséttningar férlust varméte-19

Nya avséttningar - till GS férfogande.

2019-12-31  Till GS férfogande 610,varmote 71.639

Ovriga kortfristiga skulder

Personalens kallskatt

Upplupna semloner

Upplupna sociala avgifter, I6ner

Skuld sarskild I6neskatt pa pensionsavgifter
P&gaende projekt forskningsnatverk

2019 2018
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Revisionsberattelse

Riksférbundet Sveriges Museer
2019.01.01-2019.12.31

Org.nr. 802427-6795

Styrelsen har ansvaret fér rakenskapshandlingarna och férvaltningen av féreningen. Det ar
vart ansvar i egenskap av revisorer utsedda av arsmétet 2019 att uttala oss om
arsredovisningen och férvaltningen pa grundval av var revision. Revisionen har utforts i
enlighet med god revisionssed. Det innebér att vi planerat och genomfért revisionen fér att i
rimlig grad forsdkra oss om att arsredovisningen inte innehaller visentliga fel. En revision
innefattar att granska ett urval av underlagen fér belopp och annan information i
rakenskapshandlingarna. I en revision ingar ocksa att préva redovisningsprinciperna och
styrelsens tillimpning av dem, samt att bedéma den samiade informationen i
arsredovisningen. Vi har granskat visentliga beslut, atgirder och férhallanden i
Riksférbundet Sveriges Museer for att kunna bedéma om styrelsen handlat i strid mot
foreningens stadgar.

Vi anser att var revision ger oss en rimlig grund for vara uttalanden nedan,
Da vi inte funnit nagot att anmérka pa vill vi tillstyrka att arsmétet 2020:

e Faststaller resultatrdkningen och balansrikningen
o Overfor resultatet i ny rikning, samt beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for
det gangna rakenskapsaret

Karlskrona den 28 februari 2020

— K

ve Andersson enningsson
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